　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2013年03月25日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　県医労連発要請第45号
各加盟組合役員および青年部長　　御中
                                         
愛知県医療介護福祉労働組合連合会
執行委員長　西野ルミ子
　青年委員長　矢野　彩子　

４/６(土)新入職員歓迎交流会参加要請
  連日のご奮闘、お疲れ様です。新入職員100%加入に向けての準便、退職者への医労連加入の取り組みが積極的に行われています。組織現勢の大幅増をめざして、新入職員100％加入を成功させましょう。組織の大小に関わらず全ての組織で組織拡大に取り組み愛知県医労連組織15，000名の達成でよりよい医療・介護制度を実現しましょう。

さて、愛知県医労連青年委員会では、この間恒例となっている新入職員歓迎交流会を企画しています。働き始めたばかりで不安をいっぱい抱えた新入職員のみなさんです。医労連加盟組織による職場を超えて交流や悩み・不安をいっぱい語り合い、元気が出る企画にしていきます。先輩職員、ベテラン職員が新入職員のみなさんを大勢誘って一緒に参加して下さい。各加盟組織での積極的な位置づけと取り組みをお願い致します。

尚、毎月青年委員会を第3金曜日に行っています。また、愛労連の新入職員歓迎会や、8月に行われる全国アクトｉｎ広島に向けて積極的に行動しています。各職場を超えて交流できる愛知県医労連青年委員会に送り出して下さい。
記
（1） 新入職員歓迎企画　　

◇日　時：２０１３年４月６日（土）　１８時集合・１８時半開始

＊ドクター・ナース介護ウェーブの後、交流します。

◇場　所：ＡＣミランカフェ＆リストランテ（℡　052-265-9730）
（最寄り　サカエチカ７番出口から徒歩３分　中区栄3-4-21 ＴＳ栄ビル１F ）

◇参加費：新人さんは無料。先輩職員の交流会参加者は参加費2000円。
＊医労連より参加費補助し上記金額で設定。先輩参加者は加盟組織で負担願います。
◇内　容：新入職員さんの紹介・交流会など　

◇申込み： FAXまたはメールで送って下さい。締め切りは４月４日（木）
（2） 青年委員会会議・日程（各職場から青年を送り出そう）
◇日　時：毎月第3金曜日定例・19時～　
◇場　所：愛知県医労連事務所会議室（労働会館本館４F）
◇交通費：愛知県医労連が負担します。　
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４．６医労連新入職員歓迎会

 　参加集約用紙
愛知県医労連までFAXして下さい。

FAX０５２－８８３－６９５６
組合名（　　　　　　　　　　　　　　　）
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· 青年委員担当者のお名前を教えて下さい。

名前：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
就職おめでとう








